
सेÛ Ěल बɇक ऑफ इंǑडया, एक अĒणी साव[जिनक ¢ेğ का बɇक ǔजसकȧ परेू भारत मɅ 4000 से अिधक 
शाखाएंहै।अपने जोधपरु ¢ेğ के बाड़मेर, बीकानेर, जालोर, नागौर, पाली, िसरोहȣ, राजसमदं, 
उदयपरु, जसैलमेर एव ंजोधपरु ǔजलो के अंतग[त काय[रत अपनी शाखाओ ंएव ंकाया[लयɉ के िलए सफाई 
कम[चारȣ सह अधीनè थ कम[चारȣ और/अथवा अधीनè थ कम[चारȣ के पद पर भतȸ हेतु राजèथान के िनवािसयɉ से 
आवेदन आमंǒğत करता है. 
इन पदɉ के िलए  ǐरǒƠयɉ का ǒववरण िनà नानसुार हैः 

सफाई कम[चारȣ सह अधीनè थ कम[चारȣ 
 

अनुसूिचत जाित अनुसूिचत जनजाित अÛ य ǒपछड़ा वग[ सामाÛ य कुल 

03 04 07 16 30 

अधीनè थ कम[चारȣ 
 

अनुसूिचत जाित अनुसूिचत जनजाित अÛ य ǒपछड़ा वग[ सामाÛ य कुल 

01 00 00 00  01  

 

बɇक अपनी आवæ यकतानसुार उपयु[È त दशा[ई गई ǐरǒƠयɉ मɅ कमी अथवा बढ़ो× तरȣ कर सकता हɇ. 
कुल ǐरǒƠयɉ मɅ से 3 Ĥितशत ǒवकलांग Ǿप से अ¢म एव ं20 Ĥितशत भूतपवू[ सैिनकɉ के िलए आरǔ¢त हɇ. 
पाğताः 
ए) ऐसे अß यथȸ ǔजÛ हɉने सेÛ Ěल बɇक ऑफ इंǑडया कȧ Ǒकसी भी शाखा/काया[लय मɅ काय[ नहȣ ंǑकया हैः 
(क) आय ुसीमाः  Ǒदनांक 09.08.2012 को Û यनूतम आय ु18 वष[ पणू[ एव ंअिधकतम आय ु26 वष[, उपरȣ आय ु
सीमा मɅ छूटः 
 

अनुसूिचत जाित/जनजाित के िलए 05 वष[ 

अÛ य ǒपछड़ा वग[ के िलए 03 वष[ 

शारȣǐरक Ǿप से ǒवकलांग 10 वष[ 

ǒवधवा, तलाकशुदा एवं ǒविधक Ǿप से अलग मǑहलाओं के िलए 
(ǔजÛ हɉने पुन[ǒववाह न Ǒकया हो) 

09 वष[ 

सामाÛ य वग[ – अिधकतम 35 वष[ 
अÛ य ǒपछड़ा वग[ – अिधकतम 38 वष[ 

अनुसूिचत जाित/जनजाित – अिधकतम 40 वष[ 

भूतपूव[ सैिनक जो आमȸ मɅ हवलदार एवं इससे कम रɇक के हɉ 
तथा नेवी एवं एअरफोस[ मɅ इसके समक¢ रɇक के हɇ 

आयु सीमा मɅ उपयु[È तानुसार छूट (शासकȧय िनयमानुसार) 

 



बी) ऐसे अß यथȸ ǔजÛ हɉने सेÛ Ěल बɇक ऑफ इंǑडया कȧ Ǒकसी भी शाखाओं/काया[लयɉ मɅ अè थायी/अिनयत Įिमक 
के Ǿप मɅ काय[ Ǒकया है, एकबारगी कार[वाई के Ǿप मɅ उपयु[È त पदɉ पर भतȸ ĤǑĐया मɅ िनà न अहता[ओं के 
अधीन भाग लेने के िलए पाğ हɉगे. 

1. ऐसे अß यथȸ ǔजÛ हɉने अè थायी/अिनयत Įिमक के Ǿप मɅ लगातार 12 माह कȧ अविध के दौरान Û यनूतम 45 
Ǒदनɉ तक काय[ Ǒकया है. 

 

2. अß यथȸ कȧ आय ु (पाğ वग[ मɅ िनयमानसुार छूट के अनसुार) 18 से 26 वष[ होना चाǑहए.  जब उÛ हɉने 
शुǾआत मɅ अè थायी/अिनयत Įिमत के Ǿप मɅ सेÛ Ěल बɇक ऑफ इंǑडया कȧ Ǒकसी भी शाखा/काया[लय मɅ काय[ 
हेतु रखा गया हो. 

3. Ǒदनांक 09.08.2012 को अß यथȸ कȧ आय ु ǒबना वग[ (अथा[त अनसुूिचत जाित/अनसुूिचत जनजाित/ अÛ य 
ǒपछड़ा वग[/सामाÛ य) पर Ú यान Ǒदए 45 वष[ से अिधक नहȣ ंहोना चाǑहए. 

4. अß यथȸ को 12 माह कȧ लगातार अविध के दौरान Û यनूतम 45 Ǒदनɉ तक अè थायी/अिनयत आधार पर काय[ 
करने के दावे के िलए बɇक को è वीकाय[ संतोषजनक साê य Ĥè तुत करना होगा. 
5. रोजगार काया[लय मɅ पजंीयन अपेǔ¢त हɇ, Ǒकंत ुयह अिनवाय[ नहȣं है.  अतः ऐसे अß यथȸ ǔजनके पास 
रोजगार काया[लय मɅ पजंीयन का वƭै पजंीकरण है. उÛ हɅ आवेदन के साथ इस आशय का ǒविधवत Ǿप से 
राजपǒğत अिधकारȣ Ʈारा स× याǒपत पजंीकरण काड[ कȧ Ĥित संलÊ न करना चाǑहए.6. ऐसे अß यथȸ ǔजÛ हɉने 
Û यायालय/एएलसी/आरएलसी/सीजीआई के सम¢ बɇक के è थायी रोजगार के िलए दावा Ĥè तुत Ǒकया है और 
ऐसे मामले अंितम िनण[य के िलए अभी तक लंǒबत हɇ, को यǑद वे संबिंधत पदɉ के िलए अÛ यथा पाğ हɇ, इस 
भतȸ ĤǑĐया मɅ भाग लेने के पवू[ è वेÍ छा से शत[रǑहत ǒविभÛ न फोरा पर दायर Ĥकरणɉ को वाǒपस लेना होगा 
और यह वचन देते हुए इस आशय कȧ घोषणा करनी होगी Ǒक वे भतȸ ĤǑĐया एव ंपǐरणाम उन पर बाÚ यकारȣ 
हɉगे. 

शै¢ǔणक योÊ यताः 
 

(क) उपयु[È त पदɉ के िलए शै¢ǔणक योÊ यता Û यनूतम आठवी ं पास अथवा इसके समक¢ है.  उÍ च शै¢ǔणक 
योÊ यता को बɇक कȧ सेवा मɅ Ǒकसी भी Ĥकार कȧ छूट और वेटेज नहȣं है तथा कोई भी अß यथȸ उÍ च शै¢ǔणक 
योÊ यता के आधार पर वत[मान मɅ अथवा भǒवç य मɅ पदोÛ नित आǑद के िलए दावा नहȣ ंकर सकता है.  सफल 
अß यथȸ को उसकȧ उÍ च शै¢ǔणक योÊ यता पर Ú यान Ǒदए बगरै केवल सफाई कम[चारȣ सह अधीनè थ कम[चारȣ 
और/अथवा अधीनè थ कम[चारȣ के पद पर िनयÈु त Ǒकया जाएगा. 

(ख ) चयिनत अß यिथ[यɉ कȧ तैनाती Ĥारंभ मɅ भतȸ ¢ेğ मɅ कȧ जाएगी Ǒकंतु Ĥबधंन कȧ अिनवाय[ता और 
आवæ यकताओं के तहत उनकȧ सेवाएं è थानांतǐरत कȧ जा सकती हɇ. 

(ग ) चयिनत अß यथȸ 6 माह कȧ पǐरवी¢ाधीन अविध पर रहɅगे. 
(घ ) वेतनमानः बɇक के िनयमानसुार देय होगा. 
( ) आवेदन एव ंभतȸ ĤǑĐया हेतु िनदȶशः 

आवेदन हमारे ĤाǾप के अनसुार करना है जो Ǒक हमारे बɇक कȧ वेबसाइट www.centralbankofindia.co.in  से 
डाउनलोड कर सकते है. 



1. आवेदन पğ ĤाÜ त होने कȧ अंितम ितिथ 26.12.2012 है, इसके पæ चात ĤाÜ त आवेदनɉ पर कोई ǒवचार नहȣं 
Ǒकया जाएगा. आवेदन साधारण डाक से िनà न पते पर Ĥेǒषत Ǒकए जाएं. 
 

पोèट बॉÈस 141 
Ĥधान डाक घर  

जोधपरु – 342 001 (राजèथान) 
साधारण डाक के अलावा अÛ य Ǒकसी माÚ यम से Ĥेǒषत आवेदन è वीकार नहȣ ं Ǒकए जाएंगे एव ंउÛ हɅ िनरè त 
माना जाएगा.  ǔजस पद के िलए आवेदन Ǒकया जा रहा है उसका नाम è पç ट Ǿप से आवेदन पğ के िलफाफɅ  
पर िलखा जाए. 

अß यथȸ दोनो पदɉ अथवा दोनɉ पदɉ मɅ से Ǒकसी एक पद पर एक हȣ आवेदन-फाम[ मɅ आवेदन करना होगा. 

2. आवेदन पğ के साथ शै¢ǔणक योÊ यताओ ं संबधंी Ĥमाण-पğ, शारȣǐरक अ¢मता संबधंी Ĥमाण-पğ, भूतपवू[ 
सैिनक का Ĥमाण-पğ एव ंरोजगार काया[लय मɅ पजंीयन के Ĥमाण-पğ कȧ राजपǒğत अिधकारȣ Ʈारा स× याǒपत 
Ĥित एव ंसेÛ Ěल बɇक ऑफ इंǑडया कȧ शाखा/काया[लय ǔजसमɅ काय[ Ǒकया है के Ĥमाण कȧ Ĥित सलंÊ न करनी 
हɉगी एव ंसा¢ा× कार के समय इनकȧ मूल Ĥितयां अपने साथ लानी हɉगी, ǔजÛ हɅ Ǒक स× याǒपत Ĥितयɉ से 
िमलाकर वापस कर Ǒदया जाएगा. 

3. अपणू[/आधे भरे हुए अथवा Ĥमाण-पğɉ कȧ स× याǒपत Ĥितयɉ के बगरै ĤाÜ त आवेदनɉ को िनरè त माना जाएगा 
एव ंइस संबधं मɅ Ǒकसी भी Ĥकार का पğाचार आǑद नहȣं Ǒकया जाएगा. 
 

4. पाğ अß यिथ[यɉ को िनधा[ǐरत Ǒदनांक को सा¢ा× कार हेत ुबलुाया पğ Ĥेǒषत Ǒकया जाएगा एव ंिनधा[ǐरत Ǒदनाकं 
एव ंसमय पर अß यथȸ को सूिचत è थान पर सा¢ा× कार हेतु उपǔèथत होना होगा अÛ यथा अनपुǔèथत रहने वाले 
अß यथȸ के आवेदन पर कोई ǒवचार नहȣ ं Ǒकया जाएगा और न हȣ इस संबधं मɅ कोई भी पğाचार आǑद पर 
Ú यान Ǒदया जाएगा. 
 

 पाğ अß यिथ[यɉ के अलावा अÛ य अß यिथ[यɉ को Ǒकसी भी Ĥकार कȧ सचूना देने के िलए बɇक बाÚ य नहȣं होगा. 
 

5. चयन के उपरांत यǑद कोई भी जानकारȣ गलत अथवा अस× य पाई जाती है तो चयिनत अß यथȸ कȧ िनयǒुƠ 
समाÜ त कर दȣ जाएगी. 
 

6. बɇक के पास ǒबना कारण बताए Ǒकसी भी आवेदन, उपयु[È त भतȸ ĤǑĐया को ǒवलंǒबत करने एव ंिनरè त करने 
का सवा[िधकार सुरǔ¢त होगा. 
 

7  इस ǒव£ापन के Ǒदनांक से  पवू[ उपरोƠ पदो के िलए Ǒकए गए आवेदनो पर ǒवचार नहȣ ंǑकया जाएगा  

8  Ǒकसी भी ǒववाद का िनपटारा जोधपरु Ûयायालय के अधीन Ǒकया जाएगा ।  
 
 
  ¢ेğीय Ĥबधंक 


